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Der Deutsche Rugby-Verband (DRyV) sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt zunachst
befristet auf ein Jahr eine/n

Regional Development Coordinators (RDC)
fiir verschiedene Regionen in Voll- und Teilzeit

Erklartes Ziel des Deutschen Rugby-Verbandes ist die nachhaltige Steigerung der Anzahl
an Aktiven und der 6ffentlichen Wahrnehmung. Mit der neu formierten Abteilung ,Struktur
und Entwicklung® sollen daher bestehende Initiativen der Landesverbande, Vereine,
Universitaten und Schulen unterstutzt sowie im Sinne einer Gesamtstrategie koordiniert
werden.

Zudem sollen in enger Verzahnung mit den regionalen Partnern neue Rugby-Angebote
geschaffen werden.

Die RDCs berichten dem National Development Coordinator (NDC) des Deutschen
Rugby-Verbandes.

Das Arbeitsgebiet umfasst u.a. folgende Aufgabenschwerpunkte:

- Auf- und Ausbau der Infrastruktur in den Vereinen

- Beratung und Unterstutzung des jeweiligen Landesverbandes und der Vereine bei
der Entwicklung und beim Aufbau professioneller Strukturen in der Region

- Verstandnis der regionalen und kommunalen Sportfordersystematik

- Betreuung und Schulung der Get-into-Rugby-Koordinatoren in der jeweiligen
Region

- Betreuung der Ausbildungsleiter und der Ausbilder in der Region

- Enge Zusammenarbeit mit dem zustandigen Landesverband

- Enge Zusammenarbeit mit den Leistungsstutzpunkten und deren Mitarbeitern

- Entwicklung von Strategien und Strukturen zur Mitgliedergewinnung in den
Vereinen

- Steigerung des Spielbetriebes im Schul- und Jugendrugby

- Teilnahme an regionalen DOSB- und LSB/LSV-Veranstaltungen

- Vertretung der Region bei Uberregionalen Interessensgemeinschaften

- Erfassung und Dokumentation aller Aktivitaten in der Region

- Aktives Mitwirken im Anti-Doping-Kampf

Wir erwarten eine/n erfolgsorientierte/n Bewerber/in mit glltiger Rugby-Trainerlizenz
(mindestens B-Lizenz). |dealerweise verfigen Sie Uber ein abgeschlossenes
Hochschulstudium und haben bereits Erfahrungen im Schuler- und Jugendrugby sowie in
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der Ausbildung und im Umgang mit regionalen Behorden.

Ihre Arbeitsweise sollte sich durch Eigeninitiative, Flexibilitat, Kreativitat und
Begeisterungsfahigkeit auszeichnen. Sie verfigen Uber Organisationsgeschick und
ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten sowie sehr gute EDV-Kenntnisse. Einen
Fuhrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten setzen wir voraus.

Wir suchen in folgenden Regionen:

- Hannover (Braunschweig-Goéttingen-Wolfsburg); Vollzeit (40 Stunden/Woche)
- Berlin-Brandenburg; Minijob (12 Stunden/Woche)

- Grollraum Munchen; Minijob (12 Stunden/Woche)

- Sachsen; Minijob (12 Stunden/Woche)

Die Stellen sind zunachst befristet auf die Zeit von einem Jahr ausgeschrieben.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich mit den Ublichen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres moglichen Arbeitsbeginns per Email:
office@rugby-verband.de. Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2018.
Friihestmoglicher Eintrittstermin ist der 7. Januar 2019.
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